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• ylempi ammattikorkeakoulututkinto 
(laajuus 90 op)

• tähtää liiketoiminta- ja johtamisosaamisen 
syventämiseen
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Koulutuksen tavoitteena on, että opiskelijan

valmiudet liiketoimintaprosessien kehittämiseen ja 
johtamiseen yrittäjämäisellä otteella vahvistuvat

valmiudet työyhteisön kehittämiseen ja muutosten 
läpivientiin kehittyvät

 johtamisosaaminen ja esimiestaidot syvenevät
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• Koulutus on tarkoitettu
• tradenomeille
• muun korkeakoulututkinnon suorittaneille, joiden 

opintoihin on sisältynyt vaadittava määrä liike-
talouden opintoja

• Koulutus on työn ohessa tapahtuvaa
• vrt. vaatimuksena vähintään kolmen vuoden 

työkokemus amk- tai muun korkeakoulututkinnon 
jälkeen
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• Koulutuksen toteutus

– opiskeluaika 2½ - 3 vuotta
– lähipäiviä noin joka kolmas viikko (pe)
– opetus Porissa
– verkko-opetuksella keskeinen rooli
– kehittämishanke (opinnäytetyö) muodostaa 

opinnoista kolmasosan
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YRITTÄJYYDEN JA 
LIIKETOIMINTAOSAAMISEN KO

• Koulutusohjelman erityispiirteet
– omien johtajuusominaisuuksien 

tunnistamiseen ja kehittämiseen liittyvä 
ohjaus

– opiskelijoiden erilaisuuden hyödyntävä 
pienryhmätyöskentely

– vahva työelämän kehittämisorientaatio
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Tutkinnon rakenne 

YRITTÄJYYDEN JA 
LIIKETOIMINTAOSAAMISEN KO

Johtamisen 
taustat 12 op

Organisaation 
tutkiminen ja 

kehittäminen 12 op

Johtamisen 
työvälineet 

15 op

Vapaasti 
valittavat 
opinnot

6 op

Johtamis-
tietouden 

syventäminen 
15 op

Opinnäytetyö 30 op

2.vuosi

1.vuosi

3.vuosi
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• Opinnot koostuvat

- syventävistä opinnoista (54 op)
- vapaasti valittavista opinnoista (6 op)
- opinnäytetyöstä (30 op)
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YRITTÄJYYDEN JA 
LIIKETOIMINTAOSAAMISEN KO

• Syventävät ammatilliset opinnot (54 op)
- neljä moduulia ja 15 opintojaksoa

- johtamisen taustat
- johtamisen työvälineet
- johtamistietouden syventäminen
- organisaation tutkiminen ja kehittäminen
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LIIKETOIMINTAOSAAMISEN KO

• Vapaasti valittavat opinnot (6 op)

- oman asiantuntijuuden kehittämistä tukevat opinnot 
suositeltavia

- vaatimustasona ylemmän amk-tutkinnon 
opintotarjonta tai tiedekorkeakoulujen muut kuin 
perusopinnot
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YRITTÄJYYDEN JA 
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• Opinnäytetyö (30 op)

- työelämän kehittämistehtävä
- tietylle liiketoiminnan ja/tai organisaation 

osa-alueelle rajattu kehittämishanke, joka 
ainakin osittain viedään käytäntöön

- keskeistä oppilaitoksen ja toimeksiantaja-
organisaation vahva yhteistyö 
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YRITTÄJYYDEN JA 
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• Haku

– 7.3. – 12.4.2011
– http://www.samk.fi/hakeminen_ja_koulutusta

rjonta/ylemmat_amk-tutkinnot
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