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Ilmastokysymys – globalisaation raja vai alku uusille nokioille?

Kokoonnumme korkeakoulujen kv-päiville nyt 20. kerran. Vuonna 1991 tapahtuneen Neuvosto-
liiton romahtamisen ja mm. Baltian naapureidemme uudelleen itsenäistymisen jälkeen Suomen 
toimintaympäristö on mullistunut kansainvälistymisen myötä perinpohjaisesti. Taloutemme on 
täysin riippuvainen teknologisesta ja muusta korkeaan osaamiseen liittyvästä globaalista kans-
sakäymisestä.

1990-luvun alun syvästä lamasta noususta lähtien olemme saaneet nauttia kasvusta ja hyvin-
voinnista, globalisaation parhaista hedelmistä, Nokia johtotähtenä. Suomen laaja ja korkea kou-
lutustaso on loistanut PISAn ykkösenä ja World Economic Forum on arvioinut Suomen kilpailu-
kykyindeksin maailman kärkeen. Olemme olleet voittajia, ja yrityksemme ovat tälläkin hetkellä 
kilvan tavoittelemassa Aasian kasvavia markkinoita.

Miten pitkään parin viime vuosikymmenen meno voi jatkua? Mitä sitten, jos myös Kiinan ja Intian 
väestö käyttäisi yhtä paljon luonnonvaroja kuin amerikkalaiset tai me eurooppalaiset? Islannin 
Eyjafjallajökullin tuhka muistutti siitä, kuinka haavoittuva globaali systeemimme on. Entä es-
tääkö muukalaisvihamielisyys monikulttuurisen yhteiskunnan etenemisen sille tasolle, mikä on 
luonnollista muissa kansainvälisissä talouksissa?

Korkeakoulujen tehtävä on johtaa vastuullista keskustelua ja etsiä myös käytännön vastauksia 
tämän vuoden teemaamme, kestävään kehitykseen. Siihen kuuluu, paitsi ilmasto-ongelman rat-
kaiseminen ja tehokkaaseen energiankäyttöön liittyvät uudet globaalit nokiat, myös sosiaalisesti 
kestävän, monikulttuurisen Suomen rakentaminen. Aidosti kansainvälisistä korkeakouluista val-
mistuvat tulevaisuuden osaajat, jotka auttavat sopeutumaan tähän jokaista aluetta koskevaan 
muutokseen.

Tervetuloa Poriin ja Satakuntaan!

Kevätpäivien järjestelytoimikunta
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Sinikka Vuorinen
lehtori
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vastaava asiantuntija
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Ulla Keskinen
kansliasihteeri
Porin kaupunki
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OHJELMA

MAANANTAI 10.5.
Porin yliopistokeskus, Pohjoisranta 11 A
08.00-10.00  	 Ilmoittautuminen ja kahvitarjoilu
10.00-10.30  	 Tervetuloa
10.30-12.00  	 Workshopit
12.00-13.00  	 Lounas
13.00-15.00 	 Workshopit
15.00-15.30  	 Kahvit
15.30-18.00  	 Verkostokokoukset

Ekskursiot (eivät sisälly osallistumismaksuun)
15.00-19.00  	 Vanha Rauma
16.30-18.30  	 Yyteri ja Meri Pori / Villa Mairea

20.00-22.00  	 Iltaohjelma, ravintola Satakunta

TIISTAI 11.5.
Satakunnan ammattikorkeakoulu, Tiedepuisto 3
09.00-10.30  	 Päivien avaus ja key-note: 
	 kirjailija, tiedetoimittaja ja ympäristöaktivisti Risto Isomäki
10.30-11.00  	 Kahvi
11.00-12.30  	 Sessiot
12.30-13.30  	 Lounas
13.30-15.00  	 Sessiot 
15.00-15.30  	 Kahvit 
15.30-17.00  	 Sessiot 
17.05             	 Kuljetukset hotelleille 
19.00-21.00  	 Porin kaupungin vastaanotto

KESKIVIIKKO 12.5.
Satakunnan ammattikorkeakoulu, Tiedepuisto 3
08.45-10.00  	 Sessiot
10.00-10.30  	 Kahvi 
10.30-11.45  	 Sessiot 
12.00-13.00  	 Key-note: Pori Jazzin toimitusjohtaja Katja Leppäkoski
	 sekä päivien päätössanat
13.00-13.45  	 Lounas 
13.45             	 Kuljetukset

Päivien avaus tiistaina 11.5.
Teknologiakeskus Pripoli, Tiedepuisto 4
09.00 	 Tervetuloa 
	 Seppo Pynnä/SAMK
	 Harri Peltoniemi/UCPori
09.20 	 Pasi Sahlberg/CIMO
09.30 	 Musiikkiesitys
	 Palmgren-konservatorion viuluduo 
	 Vilma Anttonen ja Tiia Isoviita:
	 - Sh.Dancla: Viuluduo op. 68 nro 14, 
	 osa Andante cantabile
	 - F.Mazas: Viuluduo op. 39 nro 4, 
	 1. osa Allegro non troppo
09.40 	 Birgitta Vuorinen (OPM)
09.50 	 Key-note Risto Isomäki

Risto Isomäki (s.1961, kuva) on kirjailija, tunnettu tiedetoimittaja ja ympäristöaktivisti, joka 
on työskennellyt monissa kansainvälisissä projekteissa. Hän on julkaissut useita ympäris-
töä, kehitysyhteistyötä ja kolmatta maailmaa käsitteleviä tietoteoksia. Näistä laajalevikkisin 
on vuonna 1985 ilmestynyt Kuluta harkiten - tietoisen kuluttajan opas. Muita Isomäen teok-
sia ovat mm. Sarasvatin hiekkaa, Litium 6, Herääminen ja Pimeän pilven ritarit.
(Lähde: www.tammi.fi)

Korkeakoulujen kansainvälistymiskehitys lähivuosina
Tiistaina 11.5. klo 11.00-12.30 rehtoripaneeli keskustelee Opetusministeriön kansainväli-
syysstrategian toteuttamisesta ja ottaa kantaa myös kestävään kehitykseen.
 
Jyrki Kangas & Pori Jazz All Stars – esiintyy maanantain 10.5. iltatilaisuudessa.
Jyrki Kangas on muusikko ja kuuluu Pori Jazzin perustajiin. Kankaasta on sanottu, että hän 
on Mr. Pori Jazz. Hän toimi Pori Jazzin taiteellisena johtajana vuoteen 2009 ja tätä nykyä 
jazzin Senior Advisor.

Katja Leppäkoski, Pori Jazzin toimitusjohtaja; keskiviikon 12.5. päätöstilaisuuden key-note 
puhuja: Miten Pori Jazz on ottanut kestävän kehityksen huomioon suuren kansainvälisen 
tapahtuman järjestelyissä.
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Tapahtumapaikat

Maanantai: Porin yliopistokeskus: Pohjoisranta 11 A
Tiistai ja keskiviikko: Satakunnan ammattikorkeakoulu Tiedepuiston kampus: Tiedepuisto 3

Kuljetukset

Maanantai: Yliopistokeskukselle ei järjestetä kuljetuksia, etäisyys keskustasta n. 1 km.
Tiistai: Kuljetukset lähtevät klo 8.15 ja 8.30 hotellien (Vaakuna & Scandic) edestä. Paluu 
hotelleille Tiedepuistosta sessioiden päätyttyä n. klo 17.05 
Keskiviikko: Kuljetukset Tiedepuistoon lähtevät klo 08.00 ja 08.15 hotellien (Vaakuna & 
Scandic) edestä. Klo. 13.45 bussit lähtevät Tiedepuistosta hotelleille, linja-autoasemalle, 
rautatieasemalle sekä lentokentälle.

Iltatilaisuudet

Maanantai: iltatilaisuus järjestetään Hotelli Vaakunan ravintola Satakunnassa. 
Gallen-Kallelankatu 7, torin laidalla.
Tiistai: Porin kaupungin vastaanotto järjestetään kaupungintalolla, Hallituskatu 12, 
vain parin korttelin päässä torilta.

Lounaat

Maanantai: ravintola Sofia
Tiistai: Lounaslippu löytyy nimilapun taskusta. Huomioithan että lounaslippuusi on merkitty 
sinulle varattu ruokasali.
Keskiviikko: ravintola Pripoli

Verkostotapaamiset

Verkototapaamisille on varattu aikaa maanantaina 10.5 klo 15.00-18.00 
yliopistokeskuksen tiloissa. Tarkempi aikataulu sekä tilat löytyvät infotiskiltä.

Nettiyhteydet

Maanantai
Langaton nettiyhteys:
WLAN - langaton vierailijaverkko Porin yliopistokeskuksessa
	 1.	 Etsi langaton verkko ”TUT” ja liitä koneesi verkkoon
	 2.	 Avaa nettiselain
	 3.	 Klikkaa painiketta ”Log in as guest”
	 4.	 Hyväksyttyäsi käyttäjäsäännöt laita rasti ruutuun ”I accept” ja 
		  klikkaa painiketta ”Log in”
	 5.	 Voit aloittaa internet-selailun
Tietokonetila luokassa 123

Tiistai ja keskiviikko
Tiedepuiston kampuksella kahvila Agoran tiloissa on käytettävissä langaton vierailijaverkko 
lipo_quest. Kampuksen tiloissa käytettävissä myös muita langattomia verkkoja. 
Tietokonetilat ovat luokasssa B109 sekä nettibaarissa miniauditorioiden läheisyydessä.

maanantain Ekskursiot

Ilmoittautuminen etukäteen, lisäpaikkoja voi tiedustella infotiskiltä hintaan 25 €.

1. VANHA RAUMA, klo 15-19. Bussi lähtee klo 15.00 yliopistokeskukselta
Opastettu kävelykierros UNESCON maailmanperintökohde Vanhassa Raumassa. Oppaan joh-
dolla kierrellään alueen kapeita katuja kuullen alueen historiasta ja nykypäivästä. Opastuksen 
kesto n. 1h. Sateen sattuessa kierros toteutetaan bussikierroksena, jolloin kierrellään myös 
muualla Raumalla. Kierroksen jälkeen nautitaan iltapäiväkahvit Raumalaiseen tapaan torin lai-
dalla. Kahvien jälkeen vapaata aikaa kierrellä esim. ostoksia tehden.
www.rauma.fi/koulut/raumanmeri/vanharauma/vanha_rauma.htm

2. TAIDEKOTI VILLA MAIREA, klo 16.30-18.30. Bussi lähteeklo 16.30 hotelli Vaakunan 
edestä ja ajaa yliopistokeskuksen kautta
Opastettu kiertoajelu Noormarkkuun ja tutustuminen Alvar Aallon suunnittelemaan taidekoti 
Villa Maireaan, joka sijaitsee ihastuttavalla Ahlströmin ruukkialueella. Kesto 2 tuntia.
www.villamairea.fi

3. YYTERI / MERI-PORI, klo 16.30-18.30 Bussi lähtee yliopistokeskukselta klo 16.30 ja 
ajaa hotelli Vaakunan kautta.
Opastettu kiertoajelu, joka suuntautuu meren rannalle. Ohjelman aikana tutustutaan Porin hel-
meen, Yyteriin ja Reposaareen, idylliseen puutalokaupunginosaan, jolla on pitkä historia yhtenä 
Suomen suurimmista satamista. Kesto 2 tuntia.
www.yyteri.fi

Session nimessä olevat lyhenteet

S = sessio
R = roundtable (max 20 osallistujaa)
I = info
W = workshop

A. Aidosti kansainvälinen korkeakouluyhteisö
B. Korkeakoulujen vetovoiman lisääminen
C. Osaamisen tunnetuksi tekeminen ja vienti
D. Monikulttuurisen yhteiskunnan tukeminen
E. Globaalin vastuun edistäminen
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MAANANTAI

10.30-15.00
1A

Korkeakoulujen ja 
viranomaisten yh-
teistyö opiskelijoiden 
maahanmuutossa 
(W, D)

Tulokaskoulutus 
(W, A)

klo 10.30-12.00
Sosiaalisen medi-
an mahdollisuudet      
(W, B)

13.00-15.00
1B

Kansainvälisyys 
opetussuunnitelmiin 
(W, A)

Yliopistokeskusten 
kansainvälisty-
misen haasteet                 
(W, A)

tiistai

11.00-12.30
2B

Brändi ja sen rakenta-
minen  (S, B)

Kansainvälisten 
opiskelijoiden ura-
ohjaus (TRAINET) 
(S, D)

Korkeakoulujen 
kansainvälistymis-
kehitys lähivuosi-
na (S, C)

Vaihto-opiskelijoi-
den palvelutaso 
(R, A)

Recipes for 
smooth landings: 
Ulkomainen työn-
tekijä sujuvasti 
työn pariin (S, D)

Jatkokoulutus 
(R, A)

Kansainvälisen 
opiskelijaviestin-
nän vuosi 2010 
(I, A)

Täydennyskoulu-
tus korkeakoulu-
jen kv-toiminnas-
sa (S, A)

13.30-15.00
2C

Mitä ajankohtaista 
Kiinassa? (S, C)

Kansainvälistymi-
sen yhteiskunnal-
liset aluevaikutuk-
set (S, D)

Globaalivastuu ja 
kestävä kehitys 
korkeakouluissa       
(S, E)

CIMOn kv-har-
joitteluohjelmat 
(TRAINET) (I, A) 

Erasmus-henki-
lökuntavaihtoon 
saapuvat: 
maanvaivasta 
mahdollisuudeksi 
(S, A)

Valtioneuvoston 
koulutusvien-
tistrategia ja 
korkeakoulut          
(S, C)

Matkalla kan-
sainvälisyyteen: 
kansainvälistymi-
sen edistäminen 
koulusta työelä-
mään (S, D)

Opiskelijoiden 
kansainvälisen 
liikkuvuuden tu-
keminen tieto- ja 
viestintätekniikan 
keinoin (S, A)

Kulttuurien väli-
nen vuoropuhelu 
ja kulttuurien 
kohtaaminen 
(S, D)

CIMO 2020 
strategia 
(R, A)

Kv-harjoitteluohjel-
mia Uuteen-See-
lantiin, Australiaan 
ja Kanadaan sekä 
EU:n komission 
harjoittelu 
(TRAINET) (I, A)

15.30-17.00
2D

Korkeakoulujen ete-
läyhteistyö; Korkea-
koulu IKI  (S, E)

USA ja Kanada:  
Fulbright Centerin 
neuvontapalvelut 
ja stipendiohjelmat 
(I, A)

Strateginen yhteis-
työ ulkomaisen 
partnerikorkeakou-
lun kanssa (R, A)

Kansainvälisten 
opiskelijoiden tuto-
roinnin järjestelyt 
(S, A)

Työelämäyhteis-
työ (TRAINET)  
(S, D)

Punaisen Ristin 
maahanmuutto-
työ/pakolaisuus 
(S, D)

Kestävä kehitys, 
ympäristövastuu 
ja kansainvälisty-
minen - mahdo-
ton yhtälö? (S, A)

Sähköiset järjes-
telmät kv-liikku-
vuuden hallinnos-
sa (S, A)

Joint modules 
conducted with 
foreign partner 
universities         
(R, A)

Yrittäjyyden kehit-
täminen kv-yhteis-
työssä (I, C)

keskiviikko

08.45-10.00
3A

Lukukausimaksuko-
keilun vaikutukset 
(S, C) 

Lähtevien ja 
tulevien vaihto-
opiskelijoiden 
mahdolliset mie-
lenterveysongel-
mat & kriisihallinto 
(S, A)

Maisteri- ja tohtori-
koulutus Yhdys-
valloissa (S, A)

Pietarin Suomi-
talon tarjoamat 
mahdollisuudet 
(I, C)  

Sosiaali- ja terve-
ysalan kansain-
välisen opiske-
lijan harjoittelu 
Suomessa (R, A)

YAMK-/ai-
kuisopiskelijoiden 
kansainvälisty-
minen - mahdo-
ton tehtävä vai 
huikea mahdolli-
suus? (S, A)

Yhteis- ja kak-
soistutkinto-ohjel-
mien hallinnolliset 
haasteet (S, A)

Nordplus: Liikku-
vuutta, kehittä-
mishankkeita 
ja verkostoja 
Pohjoismaissa ja 
Baltiassa 2008-
2011 (S, A)

10.30-11.45
3B

Kehitysyhteistyö-oh-
jelmat CIMOssa (I, E)

Kansainvälinen 
markkinointi (S, B)

Hyvät käytännöt 
korkeakouluyhteis-
työssä kehitys-
maiden kanssa    
(S, E)

Kielitaito oppimi-
sen mahdollistaja-
na (R, A)

Kansainvälisen 
harjoittelun 
laadunvarmistus 
(TRAINET) (R, A)

Sosiaalisen 
median paikka 
opiskelijarekry-
toinnissa (R, B)

Henkilöstölle 
valmiuksia kan-
sainvälistymiseen 
(S, A)

Kansainvälisty-
mis-strategiaan 
mallia Saksan 
ammattikorkea-
kouluista? (I, A)

Ulkomaalaisilta 
opiskelijoilta 
vaadittavat sai-
rausvakuutukset 
(S, D)AHELO (Assessment 

of Higher Education 
Learning Outcomes) - 
mikä se on? (I, C)

          
A. Aidosti kansainvälinen korkeakouluyhteisö
B. Korkeakoulujen vetovoiman lisääminen
C. Osaamisen tunnetuksi tekeminen ja vienti
D. Monikulttuurisen yhteiskunnan tukeminen
E. Globaalin vastuun edistäminen
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Maanantai 10.5.2010

1-A-1 Korkeakoulujen ja viranomaisten 
yhteistyö opiskelijoiden maahanmuutossa 
(W, D)
klo 10.30-15.00
Auditorio A240

Korkeakoulujen kansainvälistymisstrategi-
an mukaan Suomeen tulisi houkutella yhä 
enemmän kansainvälisiä opiskelijoita. Heidän 
maahantulonsa ei kuitenkaan ole aina osoit-
tautunut aivan mutkattomaksi, eikä kaikilla 
tulijoilla välttämättä ole puhtaita jauhoja 
pussissaan. Opiskelijoiden maahantulon 
helpottamiseksi ja väärinkäytösten ehkäise-
miseksi tarvitaan yhteistyötä korkeakoulujen 
ja viranomaisten välillä. Tässä workshopissa 
jatketaan vuosi sitten Oulussa aloitettua vuo-
ropuhelua korkeakoulujen ja viranomaisten 
välillä. Mukana keskustelemassa on edustajia 
Ulkoministeriöstä, Maahanmuuttovirastosta, 
Rajavartiolaitoksesta, Opetushallituksen tut-
kintojen tunnustamisen ja vertailun yksiköstä, 
poliisista, University Admissions Finlandista 
sekä ammattikorkeakoulujen ulkomaan valin-
takoeyhteistyöverkosto FINNIBSistä. Work-
shop rakentuu ryhmäkeskusteluista, joten 
maksimiosallistujamäärä on 60 henkilöä.
Keskitaso
Puheenjohtaja: Sami Niemelä, Oulun seudun 
AMK
Puhujat: Essi Liimatainen ja Pentti Sorsa, 
Maahanmuuttovirasto, Terhi Kumlin, Opetus-
hallitus, Maarit Kallio, University Admission 
Finland, Seija Haarala, Ulkoministeriö, Mikko 
Oksanen, Rajavartiolaitos, Riikka Vanhanen, 
Jyväskylän AMK (FINNIBS-verkosto), Poliisi-
viranomainen

1-A-2 Tulokaskoulutus (W, A)
klo 10.30-15.00
Auditorio 125

Tulokaskoulutus on tarkoitettu enintään vuo-
den kansainvälisen koulutusyhteistyön alalla 
toimineille. Koulutuksen tavoitteena on auttaa 
hahmottamaan oma työ osana kansainvälistä 
koulutusyhteistyötä ja tarjota tilaisuus ver-
kostoitumiseen muiden tulokkaiden kanssa. 
Osallistujat tutustuvat alan kansalliseen ja 
kansainväliseen yhteistyöhön sekä pääsevät 
kuulemaan ja jututtamaan alalla toimivia kon-
kareita. Lisäksi osallistujat saavat perustie-
toa CIMOn palvelutarjonnasta. Koulutus on 
vuorovaikutteista: osallistujat jalostavat omaa 
osaamistaan yhteisesti harjoitusten ja ryhmä-
töiden avulla. Tämän vuoksi osallistujamäärä 
on rajoitettu 50:een.
Aloittelija
Puheenjohtaja: Sini Piippo, CIMO, Tuuli Daa-
vittila, CIMO
Puhujat: Anne Siltala, CIMO, Anni Kallio, 
CIMO, Hanna Boman, CIMO, Tanja Mitchell, 
Fulbright Center, Francesca Cucinotta, Vaa-
san Yliopisto, Kirsi Tolvanen, Tampereen AMK

1-A-3 Sosiaalisen median 
mahdollisuudet (W, B)
klo 10.30-12.00
Auditorio 126

Sessiossa esitellään laajalti sosiaalisen medi-
an eri vaihtoehtoja. Erityisesti esiin nostetaan 
Second Life virtuaalimaailma, jonne useat 
oppilaitokset ja yritykset ovat luoneet virtu-
aalisia toimipisteitä, sekä sosiaalisen median 
opiskelijavaihdoissa muodostama niin sanottu 
kolmas tila, jonka avulla on mahdollista tukea 
paitsi opiskelijavaihtoon lähtevää myös opis-
kelijavaihdossa olevaa ja sieltä palaamassa 
olevaa opiskelijaa. Vuorovaikutteisuutensa ja 
yhteistoiminnallisuutensa ansiosta sosiaali-
nen media tarjoaa runsaasti mahdollisuuksia 

kehittää tuki- ja vuorovaikutusjärjestelmiä 
opiskelijavaihdossa hyödynnettäviksi. Erilai-
set ryhmätyöt, virtuaalikokoukset ja luennot 
soveltuvat sosiaalisessa mediassa toteutetta-
vaksi. Virtuaalimaailma tarjoaa mahdollisuuk-
sia myös esimerkiksi vieraiden kielten oppimi-
seen ja kansainvälisiin tapaamisiin.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Jaakko Suominen, Turun 
yliopisto
Puhujat: Robert Arpo, Metropolia AMK, Heidi 
Varpelaide, Satakunnan AMK

1-B-1 Kansainvälisyys 
opetussuunnitelmiin (W, A)
klo 13.00-15.00
Auditorio 126

Workshopissa paneudutaan ja keskustellaan 
kansainvälisyyden integroinnista paremmin 
opetussuunnitelmiin. Esimerkki opiskelijan 
kv-polun rakentamisesta. Opetushenkilöstön 
sitouttaminen kansainvälisyyden kehittämi-
seen Keskustellaan, miten kansainvälisyys 
voidaan ottaa huomioon opetussuunnitelma-
työssä? Miten modulirakenne mahdollistaa 
vaihdot (lähtevät / tulevat) Erilliset kansainvä-
lisyysopinnot - vai kattava sisältöjen kansain-
välisyys? Opintoihin sisältyvät kv-opiskelija-
projektit?
Keskitaso
Puheenjohtaja: Anne Sankari, Satakunnan 
AMK 
Puhujat: Anneli Airola, Pohjois-Karjalan AMK, 
Johanna Lilius, Hanken

1-B-3 Yliopistokeskusten 
kansainvälistymisen haasteet (W, A)
klo 13.00-15.00
Luokka 105

Yliopistokeskuksissa kansainvälistyminen 
nojaa paljolti emoyliopistojen kansainväli-
seen osaamiseen ja kv-palveluihin. Yliopis-
tokeskusten omat resurssit kv-toiminnassa 
ja sen kehittämisessä ovat usein rippuvaisia 
hankerahoituksesta. Workshop on tarkoitettu 
yliopistokeskusten kansainvälisten asioiden 
vastuuhenkilöille ja kv-projektien kanssa 
työskenteleville sekä emokorkeakoulujen 
edustajille jotka työskentelevät yhteistyössä 
yliopistokeskusten kanssa. Ajatuksena on 
jakaa kokemuksia hyvistä kv-toiminnan muo-
doista ja kehittämishankkeista sekä saada 
muilta korkeakouluilta vinkkejä yo-keskuksiin 
sovellettavista kehittämistoimista. Worksho-
pissa esitellään myös muutamia yliopistokes-
kusissa toteutettavia kiinnostavia kansainvä-
listymistä edistäviä projekteja.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Harri Peltoniemi, Porin yliopis-
tokeskus 
Puhujat: Juha Alarinta, Seinäjoen yliopisto-
keskus, Marja Mesimäki, Lahden yliopisto-
keskus
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2-A-1 Päivien avaus ja key-note 
puheenvuoro (key-note, A)
09.00-10.30
Pripolisali

09.00 Tervetuloa (Seppo Pynnä/SAMK, 
Harri Peltoniemi/UCPori
09.20 Pasi Sahlberg (CIMO)
09.30 Musiikkiesitys
09.40 Birgitta Vuorinen (OPM)
09.50 Key-note Risto Isomäki

2-B-1 Brändi ja sen rakentaminen (S, B)
11.00-12.30
Miniauditorio 1102

Brändi – aina vain ja yhä edelleen ajankoh-
tainen. Monen kerrostuman ilmiö kuin sipuli. 
Miten korkeakoulukaupungin brändäys maa-
ilman markkinoilla suhteutuu koko suomalai-
sen korkeakoulutuksen kattavan mielikuvan 
rakentamiseen ja toisaalta mikä painoarvo on 
korkeakoulutuksella kokonaisvaltaisen maab-
rändin rakentamisessa? Miten taata synergiat 
ja onko riskinä ristivetoa?
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Merja Lankinen, CIMO 
Puhujat: Timo Heino, Ulkoasiainministeriö, 
Maria Virtanen, Tampereen yliopisto

2-B-2 Kansainvälisten opiskelijoiden 
uraohjaus (TRAINET) (S, D)
11.00-12.30
2007

Sessiossa tuodaan esille hyviä käytäntöjä ja 
haasteita kansainvälisten opiskelijoiden ohja-
uksesta sekä korkeakoulujen että työnantajan 
näkökulmasta ja pohditaan korkeakoulujen ja 
työnantajien verkostoitumismahdollisuuksia. 
Sekä VALOA- että WorkPlace Pirkanmaa 
-hankkeen tavoitteena on tukea kansainvä-

listen opiskelijoiden työllistymistä Suomeen. 
VALOA-hanke on valtakunnallinen hanke, 
jonka aikana tuotetaan työkalupakit kan-
sainvälisten opiskelijoiden ohjaukseen sekä 
korkeakouluille että työnantajille. Pirkanmaa 
-hanke puolestaan kehittää Pirkanmaan 
alueen korkeakoulujen, kv-opiskelijoiden ja 
työnantajien kohtaamismahdollisuuksia ja 
pilotoi kansainvälisille opiskelijoille tarjottavia 
urapalveluja.
Aloittelija
Puheenjohtaja: Jyry Päivi, Helsingin yliopisto, 
Valoa hanke 
Puhujat: Heidi Layne, Helsingin yliopisto, Min-
na Säpyskä, Suomen Itämeri-instituutti, Laura 
Lindeman, Tampereen Yliopisto

2-B-3 Korkeakoulujen kansainvälistymis-
kehitys lähivuosina (S, C)
11.00-12.30
Pripolisali

Korkeakoulut ovat kilvan päivittäneet strategi-
oitaan ja kansainvälisyyteen liittyviä toimen-
pideohjelmiaan. Miten ne vastaavat opetus-
ministeriön johdolla laaditun korkeakoulujen 
kansainvälistymisstrategian asettamiin 
haasteisiin? Paneelikeskustelu jota juontaa 
CIMOn uusi johtaja Pasi Sahlberg.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Pasi Sahlberg, CIMO 
Puhujat: Harri Melin, Tampereen yliopisto, Bir-
gitta Vuorinen, Opetusministeriö, Pirjo Nuuti-
la, Turun yliopisto, Seppo Pynnä, Satakunnan 
AMK, Tapio Varmola, Seinäjoen AMK

2-B-4 Vaihto-opiskelijoiden 
palvelutaso (R, A)
11.00-12.30
A111

Tilaisuuden tarkoituksena on käydä vertaile-
vaa keskustelua kansainvälisten tutkinto-opis-
kelijoille ja vaihto-opiskelijoille tarjottavista 
tukipalveluista. Tilaisuuden tarkempi sisältö 
määräytyy keskustelijoiden mielenkiinnon 

mukaan. Seuraavassa kysymyksiä joiden 
kautta keskustelua rakennetaan. Miten vaihto-
opiskelijoiden ja tutkinto-opiskelijoiden pal-
velut on järjestetty keskusteluun osallistuvien 
korkeakouluissa? Miten vastuut jakautuvat: 
tutorit, opiskelijakunta, kv-palvelut, koulu-
tusohjelma? Mitkä ovat kaikkein tärkeimpiä 
palveluita? Minkälainen palvelutason tulee 
olla jos opiskelu muuttuu maksulliseksi? Voiko 
kv-palveluista erikseen laskuttaa?
Aloittelija
Puheenjohtaja: Annukka Väre, Satakunnan 
AMK 

2-B-6 Recipes for smooth landings: 
Ulkomainen työntekijä sujuvasti 
työn pariin (S, D)
11.00-12.30
B209

Millä konkreettisilla toimenpiteillä helpotan 
ulkomailta rekrytoidun työntekijän maahan ja 
työhön asettumista? Miten kohtaan ulkomailta 
tulevan työntekijän? Esimerkkinä Helsingin 
yliopiston vuodesta 2008 toiminut Interna-
tional Staff Services (http://www.helsinki.
fi/intstaff/) sekä Helsingin metropolialueen 
korkeakoulujen yhteistyöverkosto Helsinki 
Education and Research Area (HERA).HERA 
International -toimintalinjan puitteissa tuote-
taan kulttuurien välisiä kompetenssikoulutuk-
sia joilla täydennetään HERA-korkeakoulujen 
omaa henkilöstökoulutusta.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Tauriainen Päivi, Helsingin 
yliopisto 
Puhujat: Kosunen Tiina, Helsingin yliopisto, 
Mikko Toivonen, HERA

2-B-7 Jatkokoulutus (R, A)
11.00-12.30
B234

Tohtorikoulutuksen kansainvälistymisen myö-
tä ulkomaisille jatko-opiskelijoille tarjottavat 
palvelut ja opiskelijoiden status ovat nousseet 

esiin. Perustutkinto-opiskelijoiden saamat 
etuudet ja palvelut eivät monessakaan pai-
kassa koske jatko-opiskelijoita. Vaihto-opiske-
lijoiden ja ulkomaisten tutkinto-opiskelijoiden 
lisäksi myös ulkomaiset jatko-opiskelijat 
kaipaavat räätälöityjä palveluita. Erilaiset 
palvelut olisivat avuksi myös kansainvälisten 
jatko-opiskelijoiden rekrytoinnissa. Asiaa 
lähestytään esimerkkien kautta.
Edistyneet
Puheenjohtaja: Mirkka Ruotsalainen, Turun 
yliopisto 
Puhujat: Tenho Takalo, Tampereen yliopisto

2-B-8 Kansainvälisen opiskelijaviestinnän 
vuosi 2010 (I, A)
11.45-12.00
Miniauditorio 1104

Infossa jaetaan aluksi tietoa loppuvuoden 
2010 kansallisen opiskelijaviestinnän aktivi-
teeteista ja uudistuneesta www.studyinfinland.
fi-verkkopalvelusta. Sen jälkeen keskustellaan 
siitä, miten viestimme yhteisesti maisteriohjel-
mien maksullisuudesta ja stipendeistä, sekä 
verkkouudistuksen jatkotyöstöstä nimen-
omaan yliopistoista ja ammattikorkeakouluista 
annettavan tiedon osalta - ja mikäli aika riittää 
keskustellaan myös vuotta 2011 koskevista 
ajatuksista.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Jaanaliisa Kuoppa, CIMO 

2-B-9 Täydennyskoulutus korkeakoulujen 
kv-toiminnassa (S, A)
11.00-12.30
B230

Suomalaisen koulutusosaamisen viennin 
kehittelyssä myös korkeakoulujen täydennys-
koulutuspuolella on panostettu tuotekehityk-
seen. Tuotekehityksen ajatuksena on usein 
mahdollisuus tarjota suomalaista korkea-
asteen täydennyskoulutusta kansainvälisille 
markkinoille, sekä parantaa oman vaikutus-
alueen kilpailukykyä tuomalla kansainvälinen 
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asiantuntijuus alueen toimijoiden käyttöön. 
Kansainvälistymisellä tavoitellaan sekä kou-
lutussisältöjen monipuolistamista että uusia 
asiakasryhmiä. Sessiossa puhujat kertovat 
kokemuksia täydennyskoulutuskeskuksen 
kv-toiminnasta ja yhtenä näkökulmana on 
ulkomaisten akateemisesti koulutettujen ryh-
mien kouluttaminen Suomessa. Tilaisuuteen 
toivotaan osallistuvan koulutuksen vientiä 
suunnittelevia ja siitä vastaavia korkeakoulu-
jen edustajia.
Keskitaso
Puheenjohtaja: Kauko Hämäläinen, Palmenia 
Puhujat: Kauko Hämäläinen, Palmenia, Anna-
Maija Ylimaula, Oulun yliopisto, Koulutus- ja 
tutkimuspalvelut

2-C-1 Mitä ajankohtaista Kiinassa? (S, C)
13.00-15.00
A111

Juha Tähkämaa CIMOn lähettämä erityisasi-
antuntija Shanghaissa kertoo Kiinan korkea-
koulumaailman ajankohtaisista teemoista ja 
kehityssuunnista sekä omasta toiminnastaan. 
Lisäksi käydään läpi Shanghain Expo -maail-
mannäyttelyn tilanne.
Keskitaso
Puheenjohtaja: Tähkämaa Juha, CIMO 
Shanghai 
Puhujat: Tähkämaa Juha, Lankinen Merja, 
CIMO

2-C-2 Kansainvälistymisen yhteis-
kunnalliset aluevaikutukset (S, D)
13.30-15.00
B234

Kansainvälistymisen yhteiskunnalliset 
vaikutukset ja korkeakoulu oman alueensa 
kansainvälistäjänä. Korkeakoulujen, viran-
omaisten, yritysten ym. yhteistyö, laajempi 
aluekehitysnäkökulma ja esimerkkejä eri 
puolilta Suomea.
Aloittelija

Puheenjohtaja: Maria Virtanen, Tampereen 
yliopisto
Puhujat: Maria Virtanen,  Eila Minkkinen, 
Satakunnan AMK

2-C-3 Globaalivastuu ja kestävä kehitys 
korkeakouluissa (S, E)
13.30-15.00
Miniauditorio 1102

Sessiossa kuvataan Globaalivastuun ja kestä-
vän kehityksen tietopohja- hankkeen tuloksia 
ja tarkastellaan kansallisia käytäntöjä globaa-
livastuun ja kestävän kehityksen edistämi-
seen korkeakouluissa. Sessiossa esillä kaksi 
esimerkkiä siitä, miten globaalin vastuun/kes-
tävän kehityksen teema näkyy korkeakoulujen 
strategiatyössä ja toiminnoissa.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Sirpa Sandelin, Satakunnan 
AMK
Puhujat: Anne Virtanen, Hämeen AMK, Sakari 
Kainulainen, Kyösti Voima, DIAK, Saana 
Raatikainen, Tampereen yliopisto

2-C-4 CIMOn kv-harjoitteluohjelmat
(TRAINET) (I, A)
13.30-14.15
Miniauditorio 1104

CIMOn harjoittelijavaihto-ohjelmat ja IAESTE-
ohjelma on tarkoitettu vähintään 18-vuotiaille 
yliopistoissa, korkeakouluissa tai ammatillisis-
sa oppilaitoksissa päätoimisesti opiskeleville 
tai vastavalmistuneille. Harjoittelupaikkoja 
on tarjolla mm. kansainvälisissä organisaa-
tioissa. Infossa esitellään CIMOn kv-har-
joitteluohjelmat yleisellä tasolla: mitä CIMO 
tarjoaa, mitä ohjelmia CIMOlla on, milloin ovat 
hakuajat, mitkä maat ovat mukana, kuka voi 
hakea ja miten haetaan?
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Härmä Ulla, CIMO 
Puhujat: Härmä Ulla, CIMO, Juuti Niina, 
CIMO, Jaana Mutanen, CIMO

2-C-4 Kv-harjoitteluohjelmia Uuteen-See-
lantiin, Australiaan ja Kanadaan sekä EU:n 
komission harjoittelu (TRAINET) (I, A)
14.15-15.00
Miniauditorio 1104

Working Holiday viisumit: Suomella on 
Uuden-Seelannin ja Australian kanssa 
kahdenväliset sopimukset 18 - 30 vuotiaiden 
nuorten työlomaviisumeista. Viisumien avulla 
nuoret voivat matkustaa joko Australiaan 
tai Uuteen-Seelantiin tekemään kulttuuriin 
tutustumisen ohella töitä. Kanadan kanssa 
sopimusta ollaan valmistelemassa. Session 
aikana kuullaan viimeiset uutiset Kanadan 
sopimuksen vaiheista. AIESEC Finlandin 
harjoittelumahdollisuuksista tulee kertomaan 
Johanna Latva-Koistiola. AIESEC on ver-
kostoitunut satojen opiskelijan kanssa 16 
korkeakoulussa Suomessa. Yli 70 opiskelijaa 
lähtee tai tulee vaihtoon AIESEC Finlandin 
kautta vuosittain. Komission harjoitteluohjel-
mat: EU:n komissiolla on omia ohjelmia joiden 
kautta myös suomalaiset opiskelijat voivat ha-
keutua komissioon työharjoitteluun opintojen 
aikana ja myös opintojen päätyttyä. Christine 
Young kertoo myös mahdollisuuksista luoda 
ura EU:ssa.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Härmä Ulla, CIMO (Puheenjohtaja)/Härmä 
Ulla, CIMO/Young Christine, EU:n edustusto 
Suomessa/Johanna Latva-Koistiola, AIESEC

2-C-5 Erasmus-henkilökuntavaihtoon 
saapuvat: maanvaivasta mahdollisuudeksi 
(S, A)
13.30-15.00
B209

Erasmus-henkilökuntavaihto on moninker-
taistanut korkeakouluihin ja etenkin keskus-
hallintoon saapuvien vieraiden lukumäärän. 
Moni korkeakoulu on ”lyönyt monta kärpästä 
yhdellä iskulla” järjestämällä vaihtoviikon 
tulijoille. Sessiossa esitellään hyviä käytäntöjä 
järjestää onnistunut vaihtoviikko: Markkinoin-
ti? Osallistujien valinta? Onnistuneen ohjel-

man rakennuspalikat? Esimerkkeinä Helsin-
gin yliopiston ISEW-viikko http://www.helsinki.
fi/international/international_staff_week.html 
ja Turun ammattikorkeakoulun International 
Week for International Coordinators at TUAS 
Partner Institutions (www.tuas.fi/international-
week).
Keskitaso
Puheenjohtaja: Tauriainen Päivi, Helsingin 
yliopisto 
Puhujat: Kosunen Tiina, Helsingin yliopisto, 
Merisalo Sanna, Turun AMK

2-C-6 Valtioneuvoston koulutusvienti-
strategia ja korkeakoulut (S, C)
13.30-15.00
B108

Valtioneuvosto vahvisti alkuvuodesta 2010 
kansallisen koulutusvientistrategian. Se 
käsittelee koulutusvientiä laaja-alaisesti 
mutta sisältää myös korkeakoulujen kannalta 
uusia avauksia ja ehdotuksia toimenpiteistä. 
Sessiossa esitellään strategiaa ja haetaan 
erilaisia näkemyksiä siihen mitä koulutusvienti 
voi merkitä.
Edistyneet
Puheenjohtaja: Laitinen Markus, Helsingin 
yliopisto 
Puhujat: Marita Aho, Elinkeinoelämän keskus-
liitto EK, Juha Töyrylä, SYL

2-C-7 Matkalla kansainvälisyyteen: 
kansainvälistymisen edistäminen 
koulusta työelämään (S, D)
13.30-15.00
B230

Jyväskylässä järjestettiin joulukuussa 2009 
seminaari jonka teemana olivat edellytykset 
joilla kansainvälisyyttä ja sille myönteistä 
asenneilmapiiriä voidaan edistää kaikilla 
koulutusasteilla. Seminaari kokosi yhteen 
toimijoita perusopetuksesta korkeakouluihin 
ja muihin sidosryhmiin. Tällaista keskuste-
lua kaivataan jatkossakin sillä suomalaisen 
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yhteiskunnan kansainvälistäminen vaatii 
laajaa osallistumista ja yhteistyötä. Terve-
tuloa kuulemaan seminaarin tuloksista ja 
keskustelemaan yhdessä korkeakoulujen 
roolista kansainvälistymisen edistämisessä! 
Jyväskylän seminaarin julkaisu ilmestyy Porin 
kv-kevätpäiviin mennessä.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Ketolainen Juha, CIMO 
Puhujat: Garam Irma, CIMO, Tuija Koponen, 
Jyväskylän yliopisto, Nina Björn, Jyväskylän 
AMK

2-C-8 Opiskelijoiden kansainvälisen 
liikkuvuuden tukeminen tieto- ja 
viestintätekniikan keinoin (S, A)
13.30-15.00
2007

Virtuaalinen valmennus on jo vakiintunut 
keino valmentaa vaihtoihin ja harjoitteluihin. 
Liikkuvien opiskelijoiden näkökulmasta tavoit-
teena on parantaa kansainvälistymisjaksojen 
laatua ja suunnitelmallisuutta. Virtuaalisen 
tarjonnan avulla tuodaan valmennus ja neu-
vontapalvelut opiskelijoiden saataville silloin 
kun se heille sopii - ennen vaihtoja, vaihtojen 
aikana ja myös kotiinpaluun jälkeen. Tehokas 
virtuaalisten apuvälineiden käyttö mahdollis-
taa henkilökohtaisen neuvonnan kohdentami-
sen opiskelijan kannalta olennaisimpiin asioi-
hin. Sessiossa esitellään Goabroad ohjelmien 
käyttö vaihtojen valmennuksessa, Welcome 
to Finland -verkkotyötila ja lähtevien tukiohjel-
ma sekä kirjaston vaihdonaikaiset palvelut.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtajat: Henrik Luikko, Kymenlaakson 
AMK
Puhujat: Jussi Kärki, Satakunnan AMK, Arja 
Majakulma, Laurea  AMK, Mari Pohjola, 
Laurea AMK

2-C-9 Kulttuurien välinen vuoropuhelu 
ja kulttuurien kohtaaminen (S, D)
13.30-15.00
L-Auditorio

Korkeakouluihimme tulee koko ajan lisää 
opiskelijoita muista maista ja kulttuureista ja 
tämä tuo mukanaan uudenlaisia kulttuurisia 
haasteita opiskeluun, sekä henkilökunnalle, 
että opiskelijoille. Sessiossa keskustellaan 
siitä miten korkeakoulu voisi valmistautua eri-
laisten kulttuurien kohtaamiseen ja ylläpitää 
rakentavaa vuoropuhelua eri ryhmien kesken, 
sekä auttaa ulkomaalaisia opiskelijoita integ-
roitumaan Suomeen ja korkeakouluun.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Marina Wikman, Satakunnan 
AMK 
Puhujat: Nancy Aalto, Tampereen Yliopisto, 
Eila Isotalo, Unidos

2-C-10 CIMO 2020-strategia (R, A)
13.30-15.00
Terrarium

CIMOn strategiatyö etenee: tule antamaan 
palautetta ja keskustelemaan siitä millaista 
strategiaa CIMO kaipaa. Yhteistyökumppa-
neiden näkemykset ovat tärkeitä! Keskustelun 
vetäjänä CIMOn johtaja Pasi Sahlberg.
Tarkoitettu kaikille tasoille

2-D-1 Korkeakoulujen eteläyhteistyö; 
Korkeakoulu IKI (S, E)
15.30-17.00
Miniauditorio 1102

Korkeakoulu-IKI tarjoaa yliopistoille ja ammat-
tikorkeakouluille uuden kanavan tehdä yhteis-
työtä kehitysmaakumppanien kanssa tavoilla 
jotka tukevat näiden toiminnan perusedelly-
tysten vahvistamista. Sessiossa esitellään 
suomalaisten korkeakoulujen yhteistyötä ete-
län korkeakoulujen kanssa (yleiskatsaus sekä 

case esimerkki) sekä yhteistyön rahoittami-
seen suunniteltuja Suomen kehitysyhteistyön 
tukiohjelmia. Sessiossa kerrotaan lyhyesti 
myös muiden Euroopan maiden vastaavista 
tuki-instrumenteista.
Aloittelija
Puheenjohtaja: Kaija Pajala , CIMO 
Puhujat: Susanna Rajala, UM, korkeakoulun 
edustaja

2-D-2 USA ja Kanada:  Fulbright Centerin 
neuvontapalvelut ja stipendiohjelmat (I, A)
15.30-16.15
2007

Fulbright Centeristä saat tietoa korkeakou-
lutuksesta ja opiskelumahdollisuuksista 
USA:ssa ja Kanadassa. Tarjoamme myös 
monenlaisia sekä suomalaisille että amerik-
kalaisille tarkoitettuja stipendiohjelmia niin 
opiskelijoille tutkijoille opettajille kuin kv-am-
mattilaisillekin. Tule kuulemaan miten FC voi 
auttaa sinua opiskelijoitasi ja korkeakouluasi. 
Puhujina Fulbright Centerin asiantuntijat
Aloittelija
Puheenjohtaja: Terhi Topi, Fulbright Center

2-D-2 Yrittäjyyden kehittäminen 
kv-yhteistyössä (I, C)
16.15-17.00
2007

Sessiossa esitellään miten eri koulutusaloilla 
on kehitetty osaamisintensiivistä yrittäjyyttä 
kv-yhteistyössä sekä mitä haasteita kansain-
välisyys tuo yrittäjyyskoulutukseen. Opiskelun 
aikainen yrittäjyys voi johtaa myös kansainvä-
liseen liiketoimintaan.
Edistyneet
Puheenjohtaja: Anne Kärki, Satakunnan AMK 
Puhujat: Matti Lähdeniemi, Satakunnan AMK, 
Marja-Liisa Neuvonen-Rauhala, Lahden AMK

2-D-4 Strateginen yhteistyö ulkomaisen 
partnerikorkeakoulun kanssa (R, A)
15.30-17.00
B230

Esimerkit toimintatavasta ulkomaisen avain-
partnerin kanssa sekä strategisen kumppa-
nuuden kriteerit ja vaihtoehtoiset päämäärät. 
Roundtablessa käydään vertailevaa keskus-
telua korkeakoulujen eri toimintatavoista. 
AMK-esimerkki Suomi - Hollanti -yhteistyöstä, 
yliopistoesimerkki Suomi - Euroopan ulkopuo-
linen avainpartneri.
Edistyneet
Puheenjohtaja: Heiniluoma Jari, Satakunnan 
AMK 
Puhujat: Outi Savonlahti, Itä-Suomen yliopis-
to, Bert Kamphuis, Zuyd Hogeschool (NL)

2-D-5 Kansainvälisten opiskelijoiden 
tutoroinnin järjestelyt (S, A)
15.30-17.00
T-Auditorio

Esimerkit kv-tutoroinnin toimintamalleista ja 
keskustelu sen pohjalta. Mikä on työnjako 
korkeakoulujen ja opiskelijakuntien kesken 
kv-tutoroinnin järjestämisessä? Mitkä asiat 
tutoroinnissa ovat korkeakoululle tärkeitä ja 
mihin opiskelijoiden toiminta painottuu? Miten 
kv-tutoreiden koulutus on järjestetty? Miten 
vaihto- ja ulkomaisten tutkinto-opiskelijoiden 
tarpeet eroavat ja miten tämä on otettu huo-
mioon.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Annukka Väre, Satakunnan 
AMK 
Puhujat: Sabina Eerola, Metropolian opiske-
lijakunta, Jarno Lappalainen, Aalto-yliopiston 
ylioppilaskunta, Jaana Severidt, Lapin yliopis-
to, Maija Kangasperko, Satakunnan AMK
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2-D-6 Työelämäyhteistyö (TRAINET) (S, D)
15.30-17.00
B209

Työelämä-yhteistyön sessiossa sessiossa ker-
rotaan CIMO:n harjoittelu-yksikön toiminnasta 
työelämäyhteistyössä sekä esimerkkinä SAM-
Kin yhteistyöstä omalla alueellaan, erityisesti 
Satakunnan teknologiakeskus Prizztechin ja 
Porin seutukunnan elinkeinoyhtiö Posek Oy:n 
kanssa. Esimerkki myös SAMKin ja yrityksen 
opiskelijaprojektiin liittyvästä sopimuksesta.
Keskustelussa käsitellään mm. seuraavia 
kysymyksiä: Ketkä ovat hyödyllisiä yhteistyö-
tahoja? Mitä yhteistyö-aloitteita on suunnitteil-
la mitä on jo toteutettu? Mitä elinkeinoelämä 
odottaa kv-yhteistyössä korkeakouluilta ja 
CIMO:lta? Mikä on CIMO:n rooli valtakunnal-
lisella kentällä? Session osallistujien hyvä ja 
huonot kokemukset harjoittelijoiden ja mahd. 
muiden asiantuntijoiden välittämisestä alueen 
muille toimijoille ovat tervetulleita!
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Marika Seppälä, Satakunnan 
AMK
Puhujat:  Ullä Härmä, CIMO, Toimitusjohtaja 
Risto Liljeroos, Prizztech & Posek Oy

2-D-7 Punaisen Ristin maahanmuuttotyö/
pakolaisuus (S, D)
15.30-17.00
Solarium

Toiminnallinen sessio pakolaisuudesta: Sessio 
käynnistyy tarinalla pakolaisperheen kuntaan 
saapumisesta. Tarinan myötä siirrytään kes-
kustelemaan pakolaispolitiikan ajankohtaisista 
teemoista. Tarjolla tietoa ja vastauksia tunteita 
kuumentavasta aiheesta.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Hanna Holm, SPR Satakun-
nan piiri 

2-D-8 Kestävä kehitys, ympäristövastuu 
ja kansainvälistyminen 
- mahdoton yhtälö? (S, E)
15.30-17.00
B108

Kansainvälistyminen on perinteisesti tarkoit-
tanut henkilöiden liikkumista maasta toiseen. 
Ympäristönmuutos ja etäteknologioiden 
kehittyminen haastavat liikkuvuuteen perustu-
van kansainvälisyyden: enää ei tarvitse istua 
lentokoneeseen hankkiakseen kansainvälistä 
kokemusta. Aihetta lähestytään kahdesta 
näkökulmasta: 1) miten korkeakoulut voivat 
edistää kestävää kehitystä esimerkkeinä 
Baltic University Programme (BUP www.bup.fi 
ja www.balticuniv.uu.se/) ja Finnish University 
Partnership for International Development 
(UniPID www.jyu.fi/hallinto/unipid/en) ja 2) 
millä tavalla korkeakoulut ovat tarttuneet 
kansainvälistymisen uuteen ympäristövas-
tuulliseen haasteeseen Bolognan prosessin 
toteutusta tukevien kansainvälisten ympäris-
töalan maisteriohjelmien avulla/välityksellä?
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Esko Koponen, Helsingin 
yliopisto 
Puhujat: Esa Blomqvist, Åbo Akademi, Olli-
Pekka Penttinen, Helsingin yliopisto

2-D-9 Sähköiset järjestelmät 
kv-liikkuvuuden hallinnossa (S, A)
15.30-17.00
L-Auditorio

Kansainvälisen liikkuvuuden hallinnointiin on 
kehittymässä uusia tietoteknisiä työvälineitä. 
Vaihtoluvut kasvavat ja uusia ratkaisuja etsi-
tään jotta jokainen korkeakoulu täyttäisi omat 
kansainvälisyystavoitteensa ja laatukritee-
rinsä. Hallinnointijärjestelmien tarve kasvaa 
koko ajan. Sessiossa esitellään kaksi erilaista 
Mobility Online -tietojärjestelmän avulla toteu-
tettua ratkaisua, sekä niiden käyttöönotosta 
saatuja yleisoppeja ja kokemuksia sekä 
erikseen kokemuksia Move On ja SoleMOVE 
ohjelmista.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Ville Paananen, Turun AMK 
Puhujat: Seija Anttonen ja Niina Jokela, Hel-
singin Yliopisto, Francesca Cucinotta, Vaasan 
Yliopisto, Sanna Heikkinen, Oulun yliopisto

2-D-10 Joint modules conducted with 
foreign partner universities (R, A)
15.30-17.00
B234

The purpose of the presented joint courses / 
modules is to provide the students a possibi-
lity to work in virtual teams in a truly interna-
tional environment and to benefit local SMEs. 
The institutions involved in the modules 
are SAMK Dundalk Institute of Technology 
(Ireland) and Fachhochschule Ludwidgsha-
fen (Germany). The session is conducted in 
English and is aimed at lecturers interested in 
this type of activity.
Edistyneet
Puheenjohtaja: Nea Saarinen, Satakunnan 
AMK 
Puhujat: Daniela Tanhua, Satakunnan AMK, 
Andreas Gissel, FH Ludwigshafen
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Keskiviikko 12.5.2010

3-A-1 Lukukausimaksukokeilun 
vaikutukset (S, C)
08.45-10.00
L-Auditorio

Opetusministeriö on asettanut työryhmän 
korkeakoulujen lukukausimaksukokeilun seu-
rantaa ja arviointia varten. Millaisilla kritee-
reillä arvioidaan kokeilun onnistumista? Miltä 
lukukausimaksukokeilu näyttää korkeakoulun 
näkökulmasta? Mitä tavoitteita lukukausimak-
sullisilla maisteriohjelmilla on?
Keskitaso
Puheenjohtaja: Juha Ketolainen, CIMO 
Puhujat: Riitta Pyykkö, KKA, Turun yliopisto

3-A-2 Lähtevien ja tulevien vaihto-
opiskelijoiden mahdolliset mielenterveys-
ongelmat & kriisihallinto (S, A)
08.45-10.00
T-Auditorio

Lisääntyneet mielenterveysongelmat nuorten 
keskuudessa ja lisääntyvät vaihto-opiskelija-
määrät herättävät kysymyksen miten toimia 
esimerkiksi tilanteessa, jossa ulkomaalainen 
vaihto-opiskelija sairastuu masennukseen tai 
psykoosiin. Samoin lähtevien vaihto-opiske-
lijoiden risktitilanteet. Miten puuttua asiaan 
ajoissa ja asianmukaisesti? Lisäksi tietoa 
CDS-hankkeesta.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Hanna Niemi, Satakunnan 
AMK 
Puhujat: Hanna Niemi, Satakunnan AMK, Mia 
Juuso, DIAK

3-A-3 Maisteri- ja tohtorikoulutus
Yhdysvalloissa (S, A) 
08.45-10.00
Terrarium

Fulbright Center järjesti lokakuussa 2009 Yh-
dysvaltoihin suuntautuvan opintomatkan, jon-
ka aiheena oli Graduate Education in the U.S. 
Matkalla keskityttiin erityisesti tutkijakoulutuk-
seen Yhdysvalloissa. Session aikana raportoi-
daan opintomatkan tuloksia ja keskustellaan 
aiheesta Fulbright Centerin edustajan sekä 
Suomen Akatemian tutkijakoulutukiryhmän jä-
senen Eeva Sievin vetämänä. Tule kuuntele-
maan ajankohtaisia uutisia yhdysvaltalaisesta 
maisteri- ja tohtoritason koulutuksesta!
Aloittelija 
Puheenjohtaja: Karoliina Kokko, Fulbright 
Center

3-A-4 Pietarin Suomi-talon tarjoamat 
mahdollisuudet (I, C)
09.15-10.00
Miniauditorio 1102

Suomalaisia organisaatioita arvostetaan 
Venäjällä mutta yksittäisinä toimijoina meillä 
on vaarana jäädä pieniksi ja näkymättömik-
si. Pietarin Suomi-talo avataan käyttöön 
1.5.2010 ja sen myötä suomalaistoimijoille 
avautuu uusia mahdollisuuksia synergiaan 
vahvempaan näkyvyyteen ja vaikuttavuu-
teen alueella. Tule kuulemaan Suomi-taloa 
hallinnoivan Pietari-säätiön edustajaa taloon 
asettuvista toimijoista sen käytöstä ja mahdol-
lisuuksista korkeakouluille.
Aloittelija
Puheenjohtaja: Jaanaliisa Kuoppa, CIMO 
Puhujat: Armas Lahoniitty, Pietari-säätiö

3-A-5 Erasmus ja ulkomaiset 
tutkinto-opiskelijat: ensimmäiset 
kokemukset (R, A)
08.45-10.00
B230

Lukuvuoden 2010-11 alusta Erasmus-vaihto-
ohjelma avautuu myös ns. kolmansien mai-
den kansalaisille. Miten uusi mahdollisuus on 
otettu vastaan? Millaisia ovat ensimmäiset ko-

kemukset ulkomaisten tutkinto-opiskelijoiden 
vaihtojen järjestelyissä? Entä lisääkö muutos 
Suomeen saapuvien Erasmus-opiskelijoiden 
määrää?
Keskitaso
Puheenjohtaja: Kallio Anni, CIMO 

3-A-6 Sosiaali- ja terveysalan 
kansainvälisen opiskelijan 
harjoittelu Suomessa (R, A)
08.45-10.00
Solarium

Sosiaali-ja terveysalan kansainvälisen 
opiskelijan harjoittelu Suomessa Sessiossa 
käsitellään esimerkkejä hyvistä käytännöistä 
sosiaali- ja terveysalan harjoittelujen suunnit-
telusta ja toteutuksista. Sessio alkaa Mento-
ring in European Nursing (MINE) intensiivi-
ohjelman esittelyllä. Sessio toteutuu osittain 
englanninkielellä.
Keskitaso 
Puheenjohtaja: Vivekä Höijer-Brear, Satakun-
nan AMK
Puhujat: Caroline Reid, Middlesex University, 
(UK), Alex Chapman, Middlesex University, 
(UK), Harri Koli, Satakunnan keskusssairaala, 
Antti Poukka, Satakunnan AMK (opiskelija)

3-A-8 YAMK-/aikuisopiskelijoiden 
kansainvälistyminen - mahdoton 
tehtävä vai huikea mahdollisuus? (S, A)
08.45-10.00
A111

Session tarkoituksena on pohtia YAMK-/
aikuisopiskelijoiden mahdollisuuksia kansain-
väliseen verkostoitumiseen. Lähtökohtana on 
tutkimus aikuisopiskelijoiden kansainvälisty-
mistoiveista. Käytännön esimerkkien avulla 
kuvataan opiskelijapolkuja joiden avulla kan-
sainvälisyydestä saadaan kokonaisuus, joka 
saumattomasti tukee opiskelijan asiantunte-
muksen kehittymistä. Keskustellaan parhaista 
käytänteistä sekä kohdatuista ja voitetuista 

haasteista. Session kohderyhmä: YAMK-/ ja 
aikuiskoulutuksesta vastaavat henkilöt koulu-
tusjohtajat ja koulutusohjelmavastaavat sekä 
kansainvälisten asioiden vastuuhenkilöt.
Keskitaso
Puheenjohtaja: Vihakara Anne, Satakunnan 
AMK
Puhujat: Valjus Sonja, HAAGA-HELIA AMK, 
Jane Murithi ja Mikko Okkonen (opiskelijat) 
Satakunnan AMK

3-A-9 Yhteisohjelmien ja yhteis/kaksois-
tutkintojen hallinnolliset haasteet (S, A)
08.45-10.00
B108 

Sessiossa keskustellaan yhteisohjelmien 
ja yhteis-/kaksoistutkinto-ohjelmien suun-
nitteluun ja hallinnointiin liittyvistä käytän-
nön haasteista. Muotona on erityyppisten 
ohjelmien suunnittelijoista koostuva paneeli. 
Vertailulla pyritään kuvaamaan erilaisia malle-
ja, tuomaan esiin tyypillisiä kompastuskiviä ja 
etsimään ratkaisuja jotka helpottavat erityi-
sesti kv. yhteistyössä toteutettavien ohjelmien 
opinto- ja taloushallintoa. Käsiteltävänä on 
mm. teemoja akkreditoinnista ja opiskeli-
javalinnoista opinto- ja taloushallintoon ja 
tutkinnon myöntämiseen.
Keskitaso
Puheenjohtaja: Pihlaja Päivi, CIMO 
Puhujat: Kujanpää Eija, Aalto-yliopisto, Mar-
tinsen Tuovi, Sibelius-Akatemia, Minna Ranta, 
Lappeenrannan teknillinen yliopisto, Marko 
Korkeakoski, Metropolia AMK
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3-A-10 Nordplus: Liikkuvuutta, kehittämis-
hankkeita ja verkostoja Pohjoismaissa ja 
Baltiassa 2008-2011 (S, A)
08.45-10.00
B234

Nordplus Korkeakoulutus on Pohjoismaiden 
ministerineuvoston Nordplus-puiteohjelman 
sektoriohjelma. Ohjelma tukee liikkuvuutta 
hankkeita ja verkostotoimintaa korkeakou-
lutuksen alalla Pohjoismaissa ja Baltiassa. 
Ohjelman tavoitteena on luoda yhteistyötä 
ohjelmaan osallistuvien maiden oppilaitos-
ten välillä vaihtojen, kokemuksien, hyvien 
käytäntöjen sekä innovatiivisten tulosten 
kautta. Ohjelma tukee myös korkeakoulujen 
ja muiden korkeakoulutuksen alalla toimivien 
organisaatioiden välistä yhteistyötä. Sessios-
sa on mukana kaksi case-esimerkkejä jotka 
kuvaavat Nordplus-ohjelmaa.
Aloittelija
Puheenjohtaja: Lundin Kenneth, CIMO 
Puhujat: Hoyer Tarja, HAAGA-HELIA ammat-
tikorkeakoulu, Kujanpää Eija, Aalto-yliopisto / 
Teknillinen korkeakoulu

3-B-1 AHELO (Assessment of Higher
Education Learning Outcomes)
- mikä se on? (I, C)
11.05-11.45
Miniauditorio 1104

OECD suunnittelee ja on parhaillaan testaa-
massa menetelmää (AHELO eli Assessment 
of Higher Education Learning Outcomes) 
korkeakoulopiskelijoiden oppimistulosten 
arvioimiseksi. Tarkoituksena on kehittää 
kansainvälinen testi, joka mittaisi opiskelijoi-
den oppimistuloksia. Infossa kerrotaan mikä 
AHELO on ja mitä sen suunnittelussa on tällä 
hetkellä meneillään.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Marjaana Kopperi, CIMO 
Puhujat: Jani Ursin, Jyväskylän yliopisto / 
Koulutuksen tutkimuslaitos

3-B-1 Kehitysyhteistyö-ohjelmat 
CIMOssa (I, E)
10.30-11.05
Miniauditorio 1104

Infossa annetaan peruskatsaus ohjelmiin 
jotka tarjoavat yhteistyömahdollisuuksia 
korkeakouluille ja opiskelijoille kehitysmaissa 
Korkeakoulu-IKI North-South-South Higher 
Education Institution Network Programme 
YK:n apulaisasiantuntijaohjelma (Junior Pro-
fessional Officers Programme) Apuraha itse 
hankittuun harjoittelupaikkaan EU:n ja YK:n 
alaisissa organisaatiossa.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Marianne Rönkä, CIMO 
Puhujat: Anne Hämäläinen, CIMO

3-B-2 Kansainvälinen markkinointi (S, B)
10.30-11.45
L-Auditorio

HAMKin kv-markkinoinnin kehittämishanke 
VIEHKOn tausta, tavoitteet ja rakenne, mark-
kinoinnin kohdemaat ja -ryhmät, viehkosti ja 
tehokkaasti -toimintamalli, Together We're 
Strong -filosofialla tulosta, alumnit, opiskelijat, 
henkilöstö, kumppanit - Face-to-Face ja Face-
book sekä muu sosiaalinen media tehokeinoi-
na. Lisäksi Helsingin yliopisto kertoo omista 
markkinointisuunnitelmistaan. Lisäksi Sonja 
Vartiala kertomassa mitä on Reilu kauppa 
ja miten eettisyydellä voi profiloitua. Reilun 
kaupan edistämisyhdistys antaa vinkkejä eet-
tisten hankintojen hyödyntämisestä korkea-
koulujen markkinoinnissa.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Antti Isoviita, Hämeen AMK 
Puhujat: Antti Isoviita, Hämeen AMK, Re-
bekka Niskanen, Helsingin yliopisto, Sonja 
Vartiala, Reilun kaupan kehittämisyhdistys

3-B-3 Hyvät käytännöt korkeakoulu-
yhteistyössä kehitysmaiden kanssa (S, E)
10.30-11.45
B209

Diak pyrkii integroimaan NSS –intensiivikurs-
sit osaksi muuta alueella tehtävää korkeakou-
luyhteistyötä. Sessiossa kerrotaan miten tämä 
onnistui helmikuussa 2010 järjestetyllä inten-
siivikurssilla joka kartoitti ja käsitteli vanhus-
ten hyvinvointia Swazimaassa yhteistyössä 
Diakin Turku amk:n Swazimaan yliopiston ja 
Botswanan yliopiston kanssa. Mitä tällä tavoin 
toteutettu intensiivikurssi antaa etelän ja poh-
joisen korkeakouluille? Antaako näin toteutet-
tu kurssi lisäarvoa etelä-etelä –verkostoitu-
miseen? Mukana myös talouden ja hallinnon 
näkökulma. NSS Public Health Education 
Network PHEN intensiivi- kurssi järjestettiin 
Tansaniassa 2008 jossa osallistujat edustivat 
7 yliopistossa 5 maista (Tansania Nigeria 
Kenia Etelä-Afrikka ja Egypti). Miten tavoite 
luoda yhteisiä Kansanterveys moduuleita ja 
tukea South-South yhteistyötä saavutetaan? 
Vihreä Kylä -hanke on Turun ammattikorkea-
koulun opiskelijakunta TUOn kehitysyhteistyö-
projekti sambialaisen Green Living Movement 
-järjestön (GLM) kanssa. Hankkeessa tuetaan 
viiden sambialaisen yhteistyökylän toimeentu-
loa edistetään kylien kestävää kehitystä sekä 
osallistetaan ihmisiä toimimaan asemansa 
parantamiseksi.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Riikka Hälikkä, Diak 
Puhujat: Kyösti Voima, Diak, Sanna Merisalo, 
Turku AMK, Juhani Miettola, Kansanvälinen 
terveys, Kansanterveystieteen yksikkö, Itä-
Suomen yliopisto/Laura Ronkainen, Turun 
ammattikorkeakoulun opiskelijakunta (Vihreä 
kylä-hanke)

3-B-4 Kielitaito oppimisen 
mahdollistajana (R, A)
10.30-11.45
B234

Englanninkielen testeistä ulkomaisten 
tutkinto-opiskelijoiden kielitaidon arvioinnissa 
on keskusteltu muutamana vuonna kv-päivillä 
aihetta asteittain syventämällä. Keväällä 2009 
tarkastelimme kielitestejä osana opiskelija-
valintaa. Jatkumoksi aiemmalle keskustelulle 
tarkastelemme nyt kielitaitoa oppimisen mah-
dollistajana: mm. mitä kielitaito on, millainen 
merkitys kielitaidolla on eri alojen opiskelijoil-
le, mitä tarkoittaa vähimmäiskielitaitovaatimus 
ja miten kieltä pitää hallita jotta selviytyy 
opiskeluhaasteista.
Edistyneet
Puheenjohtaja: Johanna Lahti, Fulbright 
Center 
Puhujat: Tuija Peussa, FINNBRIT

3-B-5 Kansainvälisen harjoittelun 
laadunvarmistus (TRAINET) (R, A)
10.30-11.45
B230

Viime vuonna Oulun KV-kevätpäivillä aloitim-
me keskustelun haasteista joita kohtaamme 
kansainvälisen harjoittelun ohjauksessa 
ja tänä vuonna jatkamme aiheesta sillä 
haasteita asiasta löytyy. Opiskeluvaihtoon 
lähtevä saa usein etukäteen monenlais-
ta tietoa kohteesta ja myös valmennusta, 
mutta useimmiten samaa ei voida sanoa 
harjoittelijoista. Harjoitteluvaihdossa puuttuu 
usein myös vastaanottavan korkeakoulun ja 
muiden opiskelijoiden tuki. Miten varmistam-
me harjoittelun laadun kv-harjoittelujaksolla? 
Miten valmennamme harjoitteluun lähtijää ja 
miten ohjaamme häntä harjoittelun aikana? 
Entä millä tolalla on paluuvalmennus ja opitun 
hyödyntäminen käytännössä? Keskustelu 
aiheesta ja mahdollisista jatkotoimenpiteistä 
sopiminen.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Seppälä Marika, Satakunnan 
AMK 
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3-B-6 Sosiaalisen median paikka 
opiskelijarekrytoinnissa (R, B)
10.30-11.45
A111

Sosiaalinen media on tullut jäädäkseen 
kansainväliseen opiskelijarekrytointiin. Mitkä 
kanavat ja teot oikeasti toimivat vai toimiiko 
mikään? Onko sosiaalinen media vastaus 
kaikkeen? Miten löytää aikaa ja mahdollisesti 
rahaa kaiken tämän pyörittämiseen? Tässä 
sessiossa käydään läpi erilaisia sosiaalisen 
median muotoja ja välineitä sekä sitä miten 
niitä voidaan käyttää hyväksi tehokkaassa 
kansainvälisessä opiskelijarekrytoinnissa. 
Sessiossa myös esitellään kansallisia ja 
kansainvälisiä case-tapauksia. Roundtable on 
suunniteltu siten että osallistujat jakavat osaa-
mistaan ja kokemuksiaan kansainvälisestä 
opiskelijarekrytoinnista ja sosiaalisen median 
roolista siinä.
Edistyneet
Puheenjohtaja: Joanna Kumpula, Oulun 
yliopisto 

3-B-7 Henkilöstölle valmiuksia 
kansainvälistymiseen (S, A)
10.30-11.45
B108

Kv-toiminnan integroiminen osaksi päivittäistä 
opetus ja tki-toimintaa. Näkökulmana henki-
löstön kv-valmiuksien lisääminen henkilöstön 
sitouttaminen kv-toimintaan ja kv-toiminnan 
resursointi.
Aloittelija
Puheenjohtaja: Anne-Maria Kanerva, Sata-
kunnan AMK 
Puhujat: Sirpa Sandelin, Satakunnan AMK, 
Jari Iisakkala, Satakunnan AMK, Marja 
Räikkönen, Hämeen AMK, Heikki Ruohomaa, 
Hämeen AMK

3-B-8 Projektijohtamisen haasteet 
korkeakoulun kv-hallinnolle (S, A)
10.30-11.45
2007

Kansainvälisen projektiyhteistyön lisään-
tyessä korkeakoulujen kv-hallinto tarvitsee 
entistä monipuolisempaa ammattitaitoa 
hankkeiden koordinoinnissa ja projektijohta-
misen haasteissa. Toinen mahdollisuus on 
tiivistää korkeakoulun projektiammattilaisten 
ja kv-toiminnan yhteistyötä. Esimerkkeinä kv-
yksikön hankkeesta Turun yliopiston Erasmus 
Mundus-projekti sekä SAMKin SOTE-alan 
T&K-organisaation kehittämä yhteistyö 
kv-toimiston kanssa. Keskustellaan mm. seu-
raavista kysymyksistä: Mitä on projektihallinto 
ja millaisia erityispiirteitä projektityöskentely 
asettaa henkilöstölle? Minkälainen on hyvä 
projektiorganisaatio?
Edistyneet
Puheenjohtaja: Anne Kärki, tutkimusjohtaja, 
Satakunnan AMK
Puhujat: Elina Tulla, Turun yliopisto

3-B-9 Kansainvälistymisstrategiaan mallia 
Saksan ammattikorkeakouluista? (I, A)
10.30-11.05
AV-tila

Bert Kamphuis, Hogeschool Zuyd, tells short-
ly about the project of developing internatio-
nal indicators for the universities of applied 
sciences in the Netherlands.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Jari Heiniluoma, Satakunnan 
AMK
Puhujat: Bert Kamphuis, Hogeschookl Zuyd 
(NL), mahdollisesti prof. Klaus Peter Kratzer, 
Fachhochschule Ulm (D)

3-B-10 Ulkomaalaisilta opiskelijoilta 
vaadittavat sairausvakuutukset (S, D)
10.30-11.45
Miniauditorio 1102

Tiedon tarve erityisesti EU-ja ETA-maiden 
ulkopuolisten opiskelijoiden sairasvakuutus-
asioista on suuri. Suomalaiset vakuutustyhtiöt 
eivät näitä saa myöntää mutta voisivat ehkä 
tarjota jonkinlaisia ryhmävakuutuksia jos va-
kuutuksenottajana olisi korkeakoulu. Toisaalta 
ulkomaisia vakuutuksia on tarjolla. Sessiossa 
käydään esimerkein läpi kuinka korkea-
kouluissa on ratkaistu vakuutuskysymykset 
kolmansista maista tuleville opiskelijoille.
Tarkoitettu kaikille tasoille
Puheenjohtaja: Juusola Henna, SAMOK 
Puhujat: Tulla Elina, Turun yliopisto, Juusola 
Henna, SAMOK, Camilla Kalevo,Tampereen 
AMK
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Näytteilleasettajat

Asia Exchange
Aasia on Suomelle mahdollisuus. 
Asia Exchange tukee Aasiasta kiinnostuneiden omatoimivaihtareiden kansainvälistymis-
tä. Opiskelijat voivat osallistua 2-3 kertaa vuodessa valikoitujen aasialaisten kumppani-
yliopistojen järjestämille englanninkielisille lukukausille, joihin sisältyy myös yritys- ja kult-
tuurivierailuja sekä hyväntekeväisyysyhteistyötä. Vuonna 2010 olemme aloittaneet myös 
työharjoittelupaikkojen kartoituksen sekä kartoitamme mahdollisuuksia lisätä ulkomaalaisten 
opiskelijoiden määrää Suomessa. 

Tule keskustelemaan kanssamme freemover –vaihdon haasteista ja ulkomaan opintojen 
mahdollisuuksista sekä noutamaan lahja Aasiasta korkeakoulullesi!

Fulbright Center
Fulbright Center (Suomen ja Yhdysvaltain opetusalan vaihtotoimikunta) on yksityinen or-
ganisaatio, jonka tehtävänä on edistää kansainvälistä vuorovaikutusta Suomen ja Pohjois-
Amerikan välillä korkeakoulutuksen alueella.

Stipendiohjelmia
Fulbright Center toimeenpanee erilaisia vaihto- ja apurahaohjelmia, joista vanhin ja tunne-
tuin on vuodesta 1950 lähtien toiminut ASLA-Fulbright. Vuosittain Fulbright Center myöntää 
yhteensä noin seitsemänkymmentä stipendiä suomalaisille ja amerikkalaisille opiskelijoille, 
tutkijoille, opettajille ja eri alojen ammattilaisille. 

Asiantuntijuutta
Fulbright Centerin keskeisiin tehtäviin kuuluu toimialaan kuuluvan tiedon kerääminen, muok-
kaaminen ja välittäminen eri asiakasryhmien tarpeisiin.

Solenovo Oy
Solenovo on Joensuussa toimiva vuonna 1996 perustettu ohjelmistoyritys, jonka toiminnan 
painopiste on alusta asti suuntautunut koulutusorganisaatioiden resurssienhallinta- ja toimin-
nanohjausratkaisuihin. Ratkaisujamme ovat mm. SoleOPS opetuksen ja opiskelunhallinnan 
järjestelmä, SoleCRIS tutkimustiedonhallinnan järjestelmä, SolePRO projektitiedonhallinnan 
järjestelmä, SoleTM työaikajärjestelmä sekä kv-kevätpäivillä esiteltävä SoleMOVE kansain-
välisen opiskelija- ja henkilöstöliikkuvuuden järjestelmä. Kaikki ratkaisumme ovat selain-
käyttöisiä ja tietokantapohjaisia. Tervetuloa tutustumaan palveluihimme kv-päiville 11.-12.5., 
sekä sivuillemme osoitteessa www.solenovo.fi.

Opetushallitus
Europassi on Euroopan parlamentin ja neuvoston päätöksellä vuonna 2004 luotu henkilökohtai-
nen asiakirjakansio, joka  on kehitetty helpottamaan opiskelijoiden ja työntekijöiden liikkuvuutta 
Euroopassa sekä tutkintojen tunnustamista ja kansainvälistä vertailua. Europassin käyttäjä voi 
valita yhden tai useamman viidestä Europassi-asiakirjasta (ansioluettelo, kielipassi, liikkuvuusto-
distus, ammatillisen tutkintotodistuksen liite, korkeakoulututkintotodistuksen liite) osoittaakseen 
taitonsa eri puolilla Eurooppaa. Osa asiakirjoista perustuu itsearviointiin, osa oppilaitoksesta 
saataviin tietoihin henkilön osaamisesta. Europassi-asiakirjat ovat käytössä samanmuotoisina 
kaikkialla Euroopassa, ja niiden avulla opiskelija tai työntekijä pystyy esittämään koulutuksen-
sa, osaamisensa, työkokemuksensa ja kielitaitonsa kansainvälisesti. Europassi antaa haltijansa 
osaamisesta selkeän kokonaiskuvan. Lisätietoa: www.europass.fi

Saksan suurlähetystö
Saksan suurlähetystön kulttuuriyksikkö antaa tietoa opiskelumahdollisuuksista Saksassa.
Neuvomme niin koulutusmahdollisuuksiin, hakumenettelyihin, kielitaitovaatimuksiin kuin opiske-
lijan käytännön elämään liittyvissä kysymyksissä. Lähetämme pyydettäessä opiskeluun liittyvää 
materiaalia. Kulttuuriyksikön vastuulla on myös vuosittain hakuun tulevista DAAD-stipendeistä 
tiedottaminen sekä stipendihakemusten välittäminen Saksaan. Lähetystön opintoneuvojan voi 
pyytää myös omaan oppilaitokseen kertomaan Saksan opintotarjonnasta ja stipendeistä.
_www.helsinki.diplo.de _
Osastollamme on myös Turun yliopistossa ja Abo Akademissa opettava yksi Suomen kolmesta 
DAAD-lehtorista, Max Möller. 

Ranskan suurlähetystö – CampusFrance
Ranskan suurlähetystö koordinoi Suomessa CampusFrance-opiskelijapalvelua. CampusFrance 
tiedottaa opiskelumahdollisuuksista Ranskassa ja neuvoo opiskeluun liittyvissä kysymyksissä 
niin opiskelijoita kuin opoja, yliopistoja jne. Olemme mukana erilaisissa kansainvälisissä tapah-
tumissa ja opiskelijamessuilla. CampusFrancen nettisivuilta löytyy kattavasti tietoa opinnoista ja 
opiskelijaelämästä. Lisätietoja ja neuvontaa saa myös sähköpostitse (helsinki@campusfrance.
org) tai tarvittaessa voi varata henkilökohtaisen tapaamisen. Ranskan suurlähetystö myös jakaa 
vuosittain apurahoja kansainväliseen jatko-opiskeluun sekä tutkimustyöhön. www.suomi.cam-
pusfrance.org (suomeksi), www.finland.campusfrance.org (på svenska)

CIMO
Kansainvälisen liikkuvuuden ja yhteistyön keskus CIMO on vuonna 1991 perustettu opetusmi-
nisteriön hallinnonalaan kuuluva asiantuntija- ja palveluorganisaatio. Sen tehtävänä on edistää 
kansainvälistä vuorovaikutusta koulutuksen, työelämän ja kulttuurin alueilla sekä nuorison kes-
kuudessa. CIMO hallinnoi ja toimeenpanee erilaisia vaihto- ja apurahaohjelmia sekä huolehtii 
Euroopan unionin koulutus- ja nuoriso-ohjelmien kansallisesta toimeenpanosta sekä Euroopan 
unionin Kulttuuri- sekä Kansalaisten Eurooppa -ohjelmien kansallisesta tiedottamisesta ja neu-
vonnasta. CIMO vastaa myös Suomen kielen ja kulttuurin opetuksen edistämisestä ulkomaisissa 
yliopistoissa. Keskeisiin tehtäviin kuuluu lisäksi kerätä, muokata ja välittää toimialaan kuuluvaa 
tietoa eri asiakasryhmien tarpeisiin.
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Ulkoministeriö
Ulkoministeriön Eurooppatiedotus on osa valtionhallinnon EU-tiedottamista. Eurooppatie-
dotus on 20 maakunnan EU-tiedottajan ja asiakaspalvelupisteen verkosto. Sen tehtävänä 
on tuottaa ja välittää kansalaisille tietoa Euroopan yhdentymisestä ja Suomen toiminnasta 
EU:ssa. Eurooppatiedotus toimii myös jakelukanavana yleiselle EU-aiheiselle aineistolle ja 
hallinnoi kansalaisjärjestöille vuosittain myönnettävää EU-tiedottamiseen tarkoitettua tukea.
Asiakaspalvelusta vastaa aluetiedottaja, joka toimii maakunnassaan kansalaisten, kansalais-
järjestöjen, oppilaitosten ja paikallisten tiedotusvälineiden apuna ja EU-tiedon asiantuntijana. 
Aluetiedottajat pyrkivät aktiivisesti edistämään keskustelua Euroopan unionista järjestämällä 
EU-aiheisia tilaisuuksia ja kiertämällä maakunnassaan luennoimassa.
Eurooppatiedotuksen asiakaspalvelupisteet kuuluvat Europe Direct -verkostoon. Euroopan 
komissio tukee verkoston toimintaa taloudellisesti ja asiantuntemuksellaan.

Reilu kauppa
Reilu kauppa on riippumaton sertifiointijärjestelmä, joka on luotu parantamaan kehitysmaiden 
pienviljelijöiden ja suurtilojen työntekijöiden asemaa kansainvälisessä kaupankäynnissä.

Pori on toisena suomalaisena kaupunkina vastaanottanut Reilun kaupan kaupungin arvoni-
men. Arvonimi myönnetään kunnalle tai kaupungille, joka sitoutuu edistämään Reilua kaup-
paa ja tekemään omissa hankinnoissaan eettisiä valintoja.

Myös korkeakoulut voivat ostoissaan tehdä eettisiä valintoja.  
Tervetuloa ständillemme tutustumaan Reiluun kauppaan, Reilun kaupan korkeakoulu -arvoni-
meen sekä Reilun kaupan toimintaan Porissa!

SOP- Mobility Online
In times of changing and reducing administrative resources and the need for more efficiency 
with an increasing amount of mobilities, software like Mobility-Online and Budget-Online may 
be the only chance to meet such challenges. Mobility-Online is a standard software product, 
in modular form, using the most modern technology. Fulfilment of present and future needs is 
guaranteed, amidst growing mobility, through adaptation to your specific requirements.

QS Unisolution
QS unisolution is the leading provider of software and online solutions for international mobi-
lity, application and prospect management. One or our most well-known solutions is moveon 
for international relationship and mobility management. Since its development in 2001 in the 
international office at the TU Darmstadt, more than 300 institutions in 19 countries have cho-
sen moveon. This user community actively contributes to the further development of moveon 
and ensures it remains the best solution for the changing needs of the international office. 
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SATAKUNNAN AMMATTIKORkEAKOULU
Tekniikka ja merenkulku Pori

Näyttely AV-tila

2. tekatria (amica)

MINIAUDITORIOT

3. t-AUDITORIO Agoran alueelle,
uloskäynti

2. krs, luokkatila 2007 



68

KEVÄTPÄIVÄT 2010
www.samk.fi/kv-kevat


